
令和７年度岩美町観光協会職員募集要項 

 

 岩美町観光協会では、岩美町の観光振興、地域振興を目的として、観光客の誘致やイベント開

催など本会事業全般に従事する職員（正規）を次のとおり募集します。 

 

１ 採用予定日 令和７年４月１日 

 

２ 採用予定人数 ２名 

 

３ 募集内容 

募集職種 主な業務内容 

事務局長 

事務局の総括に関する業務 

総会、役員会に関する業務 

観光事業（イベント、アニメの活用等）の推進に関する業務 

他団体との連絡調整に関する業務 

予算、決算に関する業務 

経理の総括に関する業務 

人事、労務管理に関する業務 

一般職員 

観光事業（イベント、アニメの活用等）の推進に関する業務 

観光宣伝及び情報発信に関する業務 

経理に関する業務 

施設管理に関する業務 

観光案内、物販、レンタサイクル等に関する業務 

   ※事務局長、一般職員の併願可 

 

４ 勤務場所 岩美町観光協会（岩美町観光会館内） 

       所在地 鳥取県岩美郡岩美町浦富 783番地 8 

 

５ 勤務条件等 

給  与 

事務局長 月額約２１万円（試用期間終了後は役職手当約１万円を加算） 

一般職員 月額約１９万円 

      ※上記金額は現時点における予定額です。 

     賞与（6月・12月）あり 

     昇給年１回 

手  当 通勤手当（片道 2㎞以上）、扶養手当（対象者有りの場合）、時間外手当 

保  険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

勤務時間 

午前９時～午後６時（休憩時間 60分、土日・祝日の勤務あり） 

・シフト制により勤務していただきます。 

・毎月の休日の日数は、月内の土日及び祝日の日数分となります。 

・年末年始の休日（12/30～1/4） 

休  暇 有給休暇（年間 15日）、病気休暇、特別休暇（夏季休暇等） 

雇用期間 期間の定めなし。ただし採用日から６か月間は、試用期間となります。 

 

６ 応募要件等 

（１）普通自動車免許を取得していること。 



（２）パソコン（ワード、エクセル、メール等）の基本操作ができる方。 

（３）観光業又は観光振興に関する知識や経験がある方、又は関心のある方。 

  ※旅行業務取扱管理者資格を有する方、外国語を話せる方は歓迎します。 

 

７ 応募方法 

  履歴書を令和７年１月１６日（木）までに岩美町観光協会宛、郵送または持参してください。 

 

８ 試験の実施方法 

試験種目 試験日時・試験会場 受験対象者 試験内容 

書類選考 令和 7年 1月 17日（金） 応募者全員 書類選考 

１次試験 
令和 7年 1月 25日（土）10：00 

岩美町中央公民館 
書類選考合格者 筆記試験、面接試験 

２次試験 
令和 7年 2月 9日（日）10：00 

岩美町中央公民館 
一次試験合格者 面接試験（役員面接） 

 

９ 試験合否通知および発表 

書類選考結果 
令和７年１月１７日（金）速達にて発送予定。 

併せて１次試験受験案内を送付する。 

１次試験結果 
令和７年１月３１日（金）速達にて発送予定。 

併せて、２次試験受験案内を送付する。 

２次試験結果 令和７年２月１２日（水）発送予定 

 

10 試験結果の開示 

  １次試験の結果について、受験者からの開示請求に対し、次の内容について開示できること

とします。 

開示請求ができる者 受験者本人または代理人 

開 示 内 容 試験内容ごとの得点、合計得点 

開 示 期 間 令和７年２月５日から令和７年２月２８日まで 

開 示 場 所 岩美町観光会館（岩美郡岩美町浦富 783-8） 

 ・事前に電話連絡いただき、日時を調整の上、受験者本人が写真により本人確認できるものを

持参してください。 

 ・代理人による開示請求の場合、受験者からの委任状、合否通知文書および代理人が確認でき

るもの（運転免許証等）を提示してください。 

 

11 その他 

（１）受領した提出書類は返却いたしませんので、ご了承ください。 

（２）本試験に関して収集した個人情報については試験の選考、通知書の発送および採用手続き

以外には利用しません。 

 

12 問合せ先 

  岩美町観光協会（担当：飯野） 

  〒681-0003 鳥取県岩美郡岩美町浦富 783-8 

  電話 0857-72-3481 ・ FAX 0857-72-3483 

  E-mail info@iwamikanko.org 

  受付時間 9：00～17：00（年末年始[12/30～1/4]以外無休） 

mailto:info@iwamikanko.org

